
Aimez-vous évaluer ?

et pourtant nous le faisons régulièrement !



Est-ce nécessaire pour vous d’évaluer ?



Les propositions actuelles des enseignants font de 
l’évaluation un soutien aux apprentissages…



Les enseignants évaluent les élèves tout au long 
des séquences…



De façon générale, les élèves savent comment ils 
sont évalués…



De façon générale, les élèves savent leur VALEUR…
Ont une idée précise de leur note de CCF…



Avez-vous des difficultés pour évaluer ?



appréciations & bulletins
Encourager pour se sentir valorisé et soutenu

CO CONSTRUCTION





une grille avec
des critères de réussite
Voter pour élire les critères
les plus importants
Classer pour clarifier les problèmes CO CONSTRUCTION

CO ÉVALUATION



créer des outils
Quizinière.com :
création et partage
d’outils pédagogiques
en ligne & évaluation CO CONSTRUCTION

CO ÉVALUATION



une fiche critériée d’auto-évaluation / évaluation
une_prof_passionnée
Rebecca prof de Lettres en LP
(à consulter sur instagram pour découvrir
diverses pistes pédagogiques et documents) 



Création d'une fiche 
critériée d'auto-
évaluation

➡ Astuce durable ": plastifier 
pour en faire des planches 
effaçables et réutilisables.

1. Lisibilité : précision des 
critères

2. Progressivité : 
identification des points forts 
et des axes d'amélioration.

AUTO ÉVALUATION

CO ÉVALUATION



Création d'un outil pour 
évaluer la contribution 
individuelle des élèves au 
travail d’équipe.

#Encourage la responsabilité 
personnelle.

#Favorise un climat de confiance.

#Réflexion sur la contribution 
personnelle au sein du groupe.

#Retour du prof juste et équilibré
qui tient compte de ses efforts 
individuels face au travail collectif.

un outil pour évaluer la contribution 
individuelle au travail en équipe

AUTO ÉVALUATION



Une grille d’auto-évaluation participative
Regard prospectif basé sur les observations et expériences de chacun

AUTO ÉVALUATION



un affichage dans la salle
pour comprendre son évaluation

Céline prof d’AA en LP avec les DTMS (habillage)
Visualisation du métier & compétences attendues

CO CONSTRUCTION



une fiche des sujets à choisir pour compléter
ses compétences selon son niveau

CO CONSTRUCTION



deux outils pour vérifier ses compétences
Compétences détaillées par sujet
Synthèse des acquisitions par semestre

AUTO ÉVALUATION

CO ÉVALUATION



Un outil pour le suivi des compétences
et la préparation du conseil de classe
Synthèse des acquisitions par projet et semestre
Suivi par élève
Co-construction de l’appréciation semestrielleCO CONSTRUCTION





CO CONSTRUCTION =
méthode d'enseignement qui suggère une étroite collaboration entre 

les étudiants et les professeurs, où les étudiants construisent des 
savoirs et des ressources avec le personnel académique.

CO ÉVALUATION =
évaluation collaborative, partagée entre les membres d'un groupe 

(élève/élève, élève/enseignant-e…). Les élèves sont partenaires de la 
co-évaluation et peuvent participer à sa création en fonction des 

attentes individuelles et du groupe.

AUTO ÉVALUATION =
moyen pour entraîner l'élève à évaluer lui-même son travail et ses 
progrès. Pour le professeur, elle permet de repérer les difficultés 

rencontrées par l'élève et de lui proposer des adaptations ciblées, voire 
des moyens de compensation qui lui permettront de travailler seul.
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